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Memorandum der Zusammenarbeit fir die inklusi-
ve Ausbildung von Lernenden mit langanhaltenden
gesundheitlichen Beeintrachtigungen

Dieses Memorandum der Zusammenarbeit beruht auf den Ergebnissen des Erasmus+ - Projekts INDUCATE und ist zugleich Teil davon.

Fur Erwachsene mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen ist der Zugang zu Weiterbildung nach wie vor schwierig. Das Projekt
INDUCATE zielt darauf ab, ihre Lernerfahrungen zu verbessern, indem es europaischen Bildungseinrichtungen Instrumente an die
Hand gibt, mit denen sie die Wirksamkeit ihrer Angebote fur Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen messen kdnnen.

Das ,Memorandum der Zusammenarbeit fur die inklusive Ausbildung von Lernenden mit langanhaltenden gesundheitlichen Beein-
trachtigungen® ist ein Verpflichtungstext, der allen Bildungsanbietern zur Unterzeichnung vorgeschlagen wird, die sich freiwillig far
die soziale und berufliche Inklusion von Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen einsetzen wollen.

Die unterzeichnende Organisation tragt damit zur Entwicklung des INDUCATE-Netzwerks bei, einem europaischen Netzwerk von
Ausbildungspartnern, die sich fur den Erfolg von Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen einsetzen.

Bitte beachten: Die Information Uber die Art der Krankheit, an der der Lernende leidet, liegt im alleinigen Ermessen der betroffenen
Person und ihrer Angehdrigen. In dieser Hinsicht darf kein Druck auf sie ausgeubt werden. Es sind die Auswirkungen der Krankheit
auf die Ausbildung und das Lernen, die die Bildungsgemeinschaft interessieren.

Mit der Unterzeichnung des Memorandums der Zusammenarbeit fuir eine inklusive Ausbildung fur Lernende
mit gesundheitlichen Einschrankungen verpflichten wir, die Ausbildungseinrichtung, uns zu Folgendem:

» [Informationen lUber Ausbildungsmoglichkeiten fiir Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen zur
Verfugung zu stellen,

» Eine individuelle Aufnahme, Begleitung und Nachbetreuung ohne jegliche Diskriminierung zu gewahrleisten,
» Die Lernenden daruber zu informieren, dass es eine Kontaktperson innerhalb der Organisation gibt,

» Teams flir die Aufnahme und Unterstiutzung von Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen zu
sensibilisieren,

» Fortbildungen fur die Fachkrafte im Bildungsteam im Bereich der inklusiven Bildung zu organisieren,

» Alle Akteure mit den notwendigen Ressourcen auszustatten, um Menschen mit gesundheitlichen Beein-
trachtigungen einzubinden,

=» Einen padagogischen Dialog mit den Lernenden zu fiihren und sie in Entscheidungen, die sie betreffen,
einzubeziehen,

» Angepasste Lernstrategien, die auf Autonomie und Erfolg abzielen, zu entwickeln, ohne das erwartete
Niveau fur Auszubildende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen zu senken,

» Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit anderen Organisationen im Bildungs-, Gesundheits- und Beschaf-
tigungsbereich zu fordern,

» RegelmaRige Bewertung der Fortschritte bei diesem inklusiven Ansatz und interne und externe Informati-
on uber die praktischen Ergebnisse der Umsetzung der oben genannten Verpflichtungen durchzufiihren®*.

*Die Werkzeuge des INDUCATE-Projekts kdnnen hierzu verwendet werden (http://inducate.eu/index.php/results/).

Unterzeichnet am: (Datum) .................... Von: (Name und Vorname) ........cccccceeveeveeevnnnnnnn.

In: (Ort+ Land).........cccoeees i, FUNKLON. ...
Stempel der Einrichtung

Die Unterstitzung der Europdischen Kommission fur die Erstellung die-
ser Veroffentlichung stellt keine Billigung des Inhalts dar, welcher nur die
Ansichten der Verfasser wiedergibt, und die Kommission kann nicht fur
eine etwaige Verwendung der darin enthaltenen Informationen haftbar
gemacht werden.




